
ปฏิบัติหน้าที�
อย่างเป�นธรรม
และไม่เลือกปฏิบัติ

ยึดมั�นในสถาบันหลัก
ของประเทศ

อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
และการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป�นประมุข

ซื�อสัตย์สุจริต
มีจิตสํานึกที�ดี

และรับผิดชอบต่อหน้าที�

มาตรฐานทางมาตรฐานทาง
ประการประการ

จริยธรรมจริยธรรม

คือ หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของ
เจ้าหน้าที�ของรัฐ อันได้แก่ ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง
รวมถึงผู ้ปฏิบัติงานอื �นในหน่วยงานของรัฐ ซึ �งจะต้อง
ประกอบด้วย

มาตรฐานทางจริยธรรม

ดํารงตน
เป�นแบบอย่างที�ดี
และรักษาภาพลักษณ์

ของทางราชการ

กล้าตัดสินใจ
และกระทําในสิ�งที�ถูกต้อง

ชอบธรรม

มุ่งผลสัมฤทธิ�
ของงาน

คิดถึงประโยชน์
ส่วนรวม

มากกว่าประโยชน์ส่วนตัว
และมีจิตสาธารณะ

ศึกษาข้อมูลเพิ�มเติม
โปรดสแกน QR Code

สาระน่ารู้จาก กบท.
จัดทําโดย กลุ่มงานจริยธรรม กองบริหารทรัพยากรบุคคล

ที�มา : พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562


