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ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

1. โครงการปลุกจิตส านึกด้านจริยธรรมและธรรมาภิบาล เพื่อการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

1) หลักการและเหตุผล 

  ค ำสั่งคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติที่ 69/2557 ลงวันที่ 18 มิถุนำยน 2557 เรื่อง มำตรกำรป้องกัน   
และแก้ไขปัญหำกำรทุจริตประพฤติมิชอบ ข้อ 1 ให้ทุกส่วนรำชกำรและหน่วยงำนของรัฐก ำหนดมำตรกำร หรือ
แนวทำงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนรำชกำรและหน่วยงำนของรัฐ โดยมุ่งเน้น
กำรสร้ำงธรรมำภิบำลในกำรบริหำรงำนและส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วนในกำรตรวจสอบเฝ้ำระวัง
เพ่ือสกัดกั้น มิให้เกิดกำรทุจริตประพฤติมิชอบ รัฐบำลก ำหนดยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริตระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) ภำยใต้วิสัยทัศน์ประเทศไทยใสสะอำดไทยทั้งชำติต้ำนทุจริต (Zero 
tolerance & Clean Thailand) ซึ่งเป็นไปตำมอนุสัญญำสหประชำชำติว่ำด้วยกำรต่อต้ำนกำรทุจริต ค.ศ. 2003 
(United Nations Convention Against Corruption C.C. 2003) (UNCAC 2003) ประกอบกับนโยบำยของ
นำยกรัฐมนตรีที่มี เป้ำประสงค์ ให้ประเทศไทยได้รับกำรประเมินดัชนีกำรรับรู้ เรื่องกำรทุจริต (Corruption 
Perception Index: CPI) ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50  

 กรมศุลกำกรซึ่งเป็นหน่วยงำนของรัฐที่มีบทบำทส ำคัญในกำรเป็นประตูกำรค้ำ เพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคง
ทำงเศรษฐกิจและเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ ได้ให้ควำมส ำคัญเป็นอย่ำงยิ่งในกำรปรับปรุง
พัฒนำกระบวนกำรท ำงำน เพ่ือเพิ่มกำรอ ำนวยควำมสะดวกให้ผู้ประกอบกำรได้รับบริกำรที่สะดวก รวดเร็ว  
สำมำรถลดระยะเวลำและลดต้นทุน โดยด ำเนินกำรควบคู่กับปลูกฝังค่ำนิยม คุณธรรม จริยธรรม และจิตส ำนึก
ของบุคลำกรในกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริตและโปร่งใส ตำมกรอบวินัยข้ำรำชกำรและ
ประมวลจริยธรรม ประกอบกับตำมพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ มำตรำ ๗๒ 
ได้ก ำหนดให้ส่วนรำชกำรมีหน้ำที่ในกำรเพิ่มพูนประสิทธิภำพ และเสริมสร้ำงแรงจูงใจในกำรปฏิบัติรำชกำร
ให้แก่ข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญเพื่อให้ข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญมีคุณภำพ คุณธรรมจริยธรรม คุณภำพชีวิต
และมีขวัญก ำลังใจในกำรปฏิบัติรำชกำรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภำรกิจของรัฐ   

 กลุ่มคุ้มครองและส่งเสริมจริยธรรม ส ำนักบริหำรทรัพยำกรบุคคล ซึ่งเป็นหน่วยงำนที่มีหน้ำที่ในกำรส่งเสริม
และพัฒนำบุคลำกรในด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม จึงได้ก ำหนดให้มี “โครงกำรปลุกจิตส ำนึกด้ำนจริยธรรมและ   
ธรรมำภิบำล เพ่ือกำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในภำครัฐ” เพ่ือเป็นกำรปลุกจิตส ำนึกด้ำนคุณธรรม
จริยธรรม วัฒนธรรม ค่ำนิยม และกำรหล่อหลอมควำมรู้สึกในควำมรักควำมผูกพันในผลประโยชน์ของชำติ ส่งเสริม
และปลูกฝังให้บุคลำกรประพฤติปฏิบัติตนตำมหลักศำสนำที่ดีงำมโดยใช้กิจกรรมทำงศำสนำเข้ำมำกล่อมเกลำจิตใจ 
อันจะน ำไปสู่กำรป้องกันกำรทจุริตประพฤติมิชอบได้อีกทำงหนึ่งด้วย โดยมีโครงกำรย่อย ดังนี้  

- โครงกำร คิดดี ท ำดี ศุลกำกรท ำได้  
- โครงกำรเข้ำวัดปฏิบัติธรรมวันธรรมสวนะ 
- โครงกำรพระบรมรำโชวำท คติธรรม และค ำสอน 
- โครงกำรสนับสนุนบุคลำกรที่ขออนุญำตลำอุปสมบทในพระพุทธศำสนำ หรือขออนุญำตลำไป

ประกอบพิธีฮัจย์ 
- โครงกำรควำมดีที่ฝำกไว้ 
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2) วัตถุประสงค ์

 2.1) เพ่ือเสริมสร้ำงและปลุกจิตส ำนึกให้บุคลำกรของกรมศุลกำกรปฏิบัติรำชกำรและปฏิบัติตนตำม
หลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยำข้ำรำชกำร 
 2.2) เพ่ือให้บุคลำกรของศุลกำกรมีกำรประเมินตนเอง ( Integrity.Self-Assessment) เป็นระยะที่มี
กำรตรวจสอบและประเมินด้ำนสมรรถภำพและกำรบริกำรที่เหมำะสม เพ่ือช่วยเสริมสร้ำงมำตรฐำนด้ำนกำรปฏิบัติ
หน้ำที่ที่ดีและเป็นมืออำชีพ 
 2.3) เพ่ือให้บุคลำกรน้อมน ำหลักธรรมค ำสอนของศำสนำไปปรับใช้ในชีวิตประจ ำวันและกำรปฏิบัติ
หน้ำที่รำชกำร 
 2.4) เพ่ือให้บุคลำกรได้เรียนรู้และสืบสำนพระบรมรำโชวำทและพระรำชด ำรัส และยึดเป็นหลักใน
กำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร 
 2.5) เพ่ือเผยแพร่คุณธรรมและจริยธรรมที่เป็นหลักในกำรท ำงำนของข้ำรำชกำรที่จะเกษียณอำยุรำชกำร
ให้ได้รับกำรถ่ำยทอดและส่งต่อไปยังบุคลำกรของกรมศุลกำกรที่ยังคงปฏิบัติรำชกำรต่อไป 

3) ระยะเวลาด าเนินงานโครงการ 

 1 ตุลำคม 2561 - 30 กันยำยน 2562   

4) งบประมาณ 

 ประมำณกำรค่ำใช้จ่ำย ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 จ ำนวน 75,000 บำท  
เงินทุนสนับสนุนภำรกิจของกรมศุลกำกร (ตำมภำรกิจที่จ ำเป็นในกำรด ำเนินโครงกำร) 

5) ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 5.1) บุคลำกรของกรมศุลกำกร ได้รับกำรเสริมสร้ำงกำรพัฒนำจิตใจ และปลุกจิตส ำนึกให้ปฏิบัติรำชกำร 
และปฏิบัติตนตำมหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยำข้ำรำชกำร 
 5.2) ผลจำกกำรประเมินตนเอง (Integrity Self-Assessment) สำมำรถเสนอกรมศุลกำกรเพ่ือประกอบ   
กำรพิจำรณำก ำหนดกิจกรรมย่อยในกำรเสริมสร้ำงทัศนคติให้ปฏิบัติงำนด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต รักษำวินัยและ
ควำมถูกต้อง โดยยึดประโยชน์ของประเทศชำติและประชำชนเป็นที่ตั้ง 
 5.3) บุคลำกรของกรมศุลกำกร สำมำรถน้อมน ำหลักธรรมค ำสอนของศำสนำไปใช้ในชีวิตประจ ำวันและ
กำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร ซึ่งจะส่งผลให้กำรปฏิบัติรำชกำรของกรมฯ เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ มีธรรมำภิบำล 
โปร่งใส และเป็นธรรม 
 5.4) บุคลำกรของกรมศุลกำกรมีต้นแบบที่ดีด้ำนคุณธรรมและจริยธรรมที่ใช้ยึดเป็นหลักในกำรท ำงำน 

6) ผลกระทบทางลบที่คาดว่าจะเกิดขึ้น   

 - ไม่มี -                  
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แผนปฏิบัติงาน (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ชื่อแผนงาน/โครงการ            :  โครงกำรปลุกจิตส ำนึกด้ำนจริยธรรมและธรรมำภิบำล เพ่ือกำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในภำครัฐ 
ผู้รับผิดชอบแผนงาน/โครงการ  :  กลุ่มคุ้มครองและส่งเสริมจริยธรรม ส ำนักบริหำรทรัพยำกรบุคคล 
ยุทธศาสตร์กรมศุลกากร          :  5. พัฒนำสมรรถนะบุคลำกรและกำรบริหำรจัดกำรองค์กร 
กลยุทธ์    :  5.4 เสริมสร้ำงควำมโปร่งใสในองค์กร 
วัตถุประสงค์                       :  ข้ำรำชกำร พนักงำนรำชกำร และลูกจ้ำงของกรมศุลกำกร ได้รับกำรพัฒนำจิตใจ ตำมหลักจริยธรรมทำงศำสนำตำมควำมเชื่อและปรัชญำที่ดีงำม 
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย              :  ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินโครงกำร/ร้อยละ 100 (ประเมินผลกำรด ำเนินโครงกำรเสนอกรมฯ)  
ขั้นตอนการด าเนินงาน                     

กิจกรรม 
หน่วยงาน 
ที่ด าเนิน 
กิจกรรม 

ระยะเวลาที่ใช ้ งบประมาณ 
(บาท) ปีงบประมาณที่ใช้ พ.ศ. 2562  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ขออนุมัติด ำเนินโครงกำรปลุกจติส ำนึกดำ้นจริยธรรมและธรรมำภบิำลเพื่อกำรป้องกัน
กำรทุจริตและประพฤตมิิชอบในภำครัฐ 

กคจ.                

2. ประสำนงำนกับหน่วยงำนท่ีเกีย่วข้องเพื่อด ำเนินโครงกำรและแจง้เวียนให้ 
ทุกส่วนรำชกำรสังกัดกรมศลุกำกรทรำบตำมระยะเวลำในกำรจัดกจิกรรม 

กคจ.              

3. ด ำเนินกิจกรรมตำมโครงกำรยอ่ย 
    3.1 โครงกำร คิดดี ท ำดี ศุลกำกรท ำได้ 
    3.2 โครงกำรเข้ำวัดปฏิบัติธรรมวันธรรมสวนะ 
    3.3 โครงกำรพระบรมรำโชวำท คติธรรม และค ำสอน 
    3.4 โครงกำรสนับสนุนบุคลำกรที่ขออนุญำตลำอุปสมบทในพระพุทธศำสนำ  
หรือขออนุญำตลำไปประกอบพิธีฮจัย์ 
    3.5 โครงกำรควำมดีทีฝ่ำกไว ้

กคจ.              

4. สรปุ วิเครำะห์ กิจกรรมโครงกำรตำมห้วงระยะเวลำที่ก ำหนด กคจ.             

5. ประเมินผลกำรด ำเนินโครงกำรเสนอกรมฯ  กคจ.             
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ตัวช้ีวัดและเกณฑ์การให้คะแนนแผนงาน/โครงการกรมศุลกากร  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕62 
ชื่อแผนงาน/โครงการ  : โครงกำรปลุกจิตส ำนึกด้ำนจริยธรรมและธรรมำภิบำล เพ่ือกำรป้องกันกำรทุจริต 
  และประพฤติมิชอบในภำครัฐ 
ตัวช้ีวัด :  ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินโครงกำร/5 ระดับ   
ค าอธิบายตัวชี้วัด : ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินโครงกำร 5 ระดับ ตำมควำมคืบหน้ำของแต่ละกิจกรรม  
เกณฑ์การให้คะแนน : ก ำหนดระดับคะแนนเป็น 5 ระดับ พิจำรณำจำกควำมคืบหน้ำของกิจกรรม หรือขั้นตอน 

กำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยที่ระบุในแผนปฏิบัติงำน 

ระดับคะแนน ความคืบหน้าของกิจกรรม/เป้าหมาย 

1 
 

ขออนุมัติด ำเนินโครงกำรปลุกจิตส ำนึกด้ำนจริยธรรมและธรรมำภิบำล เพ่ือกำรป้องกัน
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบในภำครัฐ 

2 ประสำนงำนกับหน่วยงำนที่เก่ียวข้องเพ่ือด ำเนินโครงกำรและแจ้งเวียนให้ทุกส่วนรำชกำร
สังกัดกรมศุลกำกรทรำบตำมระยะเวลำในกำรจัดกิจกรรม 

3 
 

ด ำเนินกิจกรรมตำมโครงกำรย่อย 
    3.1 โครงกำรคิดดี ท ำดี ศุลกำกรท ำได้ 
    3.2 โครงกำรเข้ำวัดปฏิบัติธรรมวันธรรมสวนะ 
    3.3 โครงกำรพระบรมรำโชวำท คติธรรม และค ำสอน 
    3.4 โครงกำรสนับสนุนบุคลำกรที่ขออนุญำตลำอุปสมบทในพระพุทธศำสนำ  
          หรือขออนุญำตลำไปประกอบพิธีฮัจย์ 
    3.5 โครงกำรควำมดีที่ฝำกไว้   

4  สรุป วิเครำะห์ กิจกรรมโครงกำรตำมห้วงระยะเวลำที่ก ำหนด  

5  ประเมินผลกำรด ำเนินโครงกำรเสนอกรมฯ  

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  :  นำงนันท์ฐิตำ  ศิริคุปต ์     ผู้อ ำนวยกำรส ำนักบริหำรทรัพยำกรบุคคล  
  โทรศัพท์  20-7094  

ผู้จัดเก็บข้อมูล        :  1. นำยวิสูตร  สิงห์สง่ำ     ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มคุ้มครองและส่งเสริมจริยธรรม  
   โทรศัพท์  20-7788 

 2. นำยรำมสูร  โสเขียว        นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 
  โทรศัพท์ 20-6890 

 3. นำยศรุต  สิทธคุณำนนท์   นักทรัพยำกรบุคคลปฏิบัติกำร  
  โทรศัพท์ 20-4897 
 4. นำยพงษ์เทพ  ด ำจ่ำง       นักทรัพยำกรบุคคลปฏิบัติกำร  
         โทรศัพท์ 20-6892 

 
 


