
กรอบแนวทางการด าเนินการ “องค์กรศุลกากรคุณธรรม: โปร่งใส ไร้ทุจริต” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 

หัวข้อการด าเนินการ นโยบาย/มาตรการ/แผนงาน/โครงการ 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๑. นโยบายเกี่ยวกับคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ประกาศกรมศุลกากร เรื่อง นโยบายเกี่ยวกับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานกรมศุลกากร ลงวันที่  
3 มกราคม พ.ศ. 2561 (ฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 

กคจ. 

๒.  มาตรการทางบริหารเพ่ือ                  
การป้องกันการทุจริตประพฤติ 
มิชอบของกรมศุลกากร 

๑.  หนังสือกรมศุลกากร ด่วนที่สุด ที่ กค ๐๕๑๖(ส)/๓๗๐                     
เรื่อง การจัดท าค ามั่นของผู้บังคับบัญชาตามมาตรการ    
ป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบของกรมศุลกากร                               
ลงวันที่ ๑๘ เมษายน ๒๕๕๙ 

๒.  ค าสั่งกรมศุลกากร ที่ ๗๐/๒๕๖๐ เรื่อง มาตรการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบของกรมศุลกากร
ลงวันที่ ๑๕ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

3. ค าสั่งกรมศุลกากร ที่ 421/2560 เรื่อง การยื่นบัญชีแสดง
รายการทรัพย์สินและหนี้สินของข้าราชการกรมศุลกากร       
ลงวันที่ 29 กันยายน พ.ศ. 2560 

สบท. 
 
 
 

สบท. 
 
 

สบท. 

๓.  การบริหารจัดการด้านการข่าว
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ                        
การป้องกันและปราบปราม   
การทุจริตประพฤติมิชอบ 

๑.  แต่งตั้งคณะกรรมการข่าวกรองเพ่ือการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
และเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานของกรมศุลกากร 
(Customs Intelligence Committee: CIC)  

     และจัดตั้งศูนย์ประมวลข้อมูลการข่าวทางศุลกากร (ศปข.) 
(Customs Intelligence Center: CIC) ของกรมศุลกากร 

๒.  สายด่วน กคจ. 1332 รับเรื่องร้องเรียน 
๓.  โครงการระฆังศุลกากร 
๔. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ Local Profile ส านักงานศุลกากร

และด่านศุลกากร 

คณะกรรมการ 
CIC 

 
 
 

กคจ. 
สบท. 
สตอ. 

๔.  การเสริมสร้างมาตรฐาน                    
ด้านคุณธรรม จริยธรรม                   
ให้แก่เจ้าหน้าที่กรมศุลกากร 

๑.  โครงการศุลกากรคุณธรรม 
๒.  โครงการคนดีศรีศุลกากร  
3.  โครงการกรอบเส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ  

(Career Path) ของข้าราชการกรมศุลกากร 
4.  โครงการให้ความรู้และเผยแพร่การด าเนินการทางวินัย                  

และความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 
5.  โครงการเรียนรู้ประมวลจริยธรรมด้วยตนเอง 
6. โครงการปลุกจิตส านึกด้านจริยธรรมและธรรมาภิบาล  
    เพ่ือการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ                 

สบท. 
สบท. 
สบท. 

 
สบท. 

 
สบท. 
สบท. 



หัวข้อการด าเนินการ นโยบาย/มาตรการ/แผนงาน/โครงการ 
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
๕. การเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ -      

ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมใน 
การแสดงความคิดเห็นและ
ติดตามตรวจสอบการด าเนินงาน
ของกรมศุลกากร 

๑.  โครงการพันธมิตรศุลกากร (Customs Alliances) 
๒.  โครงการประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐและ

ภาคเอกชน (ครอ.) 

สบก. 
คณะท างาน 

ครอ. 

๖. การปรับเปลี่ยนเพื่อพัฒนา 
    ความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 

โครงการปรับเปลี่ยนกระบวนการตรวจปล่อยสินค้าขาเข้า 
ทางบก ทะเล และอากาศ 

คณะกรรมการ
ก ากับโครงการ
ปรับเปลี่ยน
กระบวนการ                  
ตรวจปล่อย
สินค้าขาเข้า 

๗. การก ากับ ดูแล และตรวจสอบ
โดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

๑. ตั้งคณะกรรมการจริยธรรมประจ ากรมศุลกากร                        
(นายวิชา มหาคุณ เป็นประธานกรรมการ) 

2  แต่งตั้งคณะท างานศึกษาและประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใส ในการด าเนินงานของกรมศุลกากร 
(Integrity and Transparency Assessment – ITA)  
ตามค าสั่งกรมศุลกากร ที่ 603/2559 ลงวันที่  

     19 ตลุาคม พ.ศ. 2559                                  
(ศาสตราจารย์ ดร. สกนธ์ วรัญญูวัฒนา                            
เป็นที่ปรึกษาคณะท างาน) 

กคจ.  
(ฝ่ายเลขานุการฯ) 

กคจ.  
(ฝ่ายเลขานุการฯ) 

๘. บรรษัทภิบาล  
    (Corporate Governance) 

ประกาศกรมศุลกากร ที่ 144/2559 เรื่อง มาตรการ                  
ทางศุลกากรส าหรับตัวแทนออกของที่กระท าการทุจริต  
หรือฉ้อฉลทางศุลกากร ลงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2559 

สมพ. 

 


